Yrkeserfarenheter

Ge nédgot/nagra exempel pa yrkeserfarenheter du tror att du kommer ha anvindning av om du
borjar jobba hos oss.

Probleml6sningsformaga

Ge négot/nagra exempel pa typer av problem du helst 16ser.

Samarbetsforméga

Hur arbetar du helst? Ensam eller tillsammans med nagon?

Om du har nagot konkret exempel pé ett bra samarbete du varit inblandad i sé skriv gdrna om
det.

Kan du beskriva hur den bésta samarbetspartnern du haft var och varfor du tyckte om att
arbeta med just henne/honom s& mycket?

Motivation, attityder och intressen

Kan du beskriva négot tillfille dd du arbetat mer &n vad nagon kréivt av dig?

Personlighet

Beskriv dig sjilv med tre ord.

Ge exempel pa hur dessa personlighetsdrag kan hjdlpa dig 1 ditt arbete.

Kan du ge exempel pa hur dessa personlighetsdrag skulle kunna orsaka problem i ditt arbete?



Arbetskapacitet

Ténk dig att en normal arbetsprestation dr 100%, vart hamnar du 1 forhéllande till den?
(Skala: 1-100%) .

Kan du ge ndgot exempel da du legat pa en arbetsinsats 6ver 100%?

Kan du ge nagot exempel da du legat pa en arbetsinsats under 100%?

Stresstalighet

Om du skulle sitta ett betyg pa skalan 1-10 pa din egen stresstélighet, vart skulle du hamna
da?

Vad skulle du kunna gora att du tog ett steg upp pa den skalan?

Vad skulle du kunna gora att du tog ett steg ner pa den skalan?

Ledarskapsformaga

Skulle du om du ser till din egen personlighet vilja ha mer ansvar 4n dina arbetskamrater?
Varfor?

Om du skulle beskriva din ledarférmaga genom att anvinda tre beskrivande ord som fangar
dina starka sidor, vilka ord skulle det bli?

Kan du ge nagot exempel pa néar ndgon av dessa formagor hjélpt dig och din/dina
arbetskamrater?

Vad tycker du att du oftast tillfor dina arbetskamrater och foretaget du jobbar pa om du fér
arbeta som du vill?



